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Décision portant délégation de signature consentie par le Président de la CCl de région Hauts-de-
France a Monsieur Dejan MANIC, Responsable Entreprendre, a l'effet de signer dans les conditions

et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

-les engagements de dépenses d’'un montant inférieur a 5 000 € HT pour les dépenses de sa
Direction, dans le cadre des activités relatives a 'accompagnement individuel et collectif des chefs
d’entreprise et des porteurs de projet de création et de reprise d’entreprises,

- dans le cadre des attributions de la CCl en matiéere d’autorisations relatives a l'exercice d’activités
commerciales, dans le cadre de I'établissement des formalités internationales, dans le cadre de
I'activité Chambersign,

Décision portant délégation de signature consentie par le Président de la CCl de région Hauts-de-
France a Monsieur Djibril DIAW, Responsable développement des entreprises, a I'effet de signer
dans les conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres, les engagements de
dépenses d'un montant inférieur a 5 000 € HT pour les dépenses de sa Direction,

Décision portant délégation de signature consentie par le Président de la CCl de région Hauts-de-
France a Monsieur Laurent DUFOUR, Directeur Immobilier Patrimoine, a l'effet de signer différents

actes listés dans la délégation de signature



@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DECISION

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCl de région Hauts-de-France,

Vu l'article R.711-68 du Code du Commerce

>

> Vu le Réglement intérieur,

> Vu I'élection du Président lors de l'installation de I'Assemblée Générale de la CCIR
>

Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021,
Vu la délibération approuvée lors de l'installation de 'Assemblée Générale de la CCIR
Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021, portant sur les pouvoirs consentis a
son Président,

Décide :

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1:

De donner délégation de signature aux collaborateurs suivants, a effet de signer, dans les
conditions et périmétres des CCl visées ci-apres :

Dans le cadre des activités relatives a ’'accompagnement individuel et collectif des
chefs d’entreprise et des porteurs de projet de création et de reprise d’entreprises

e Toutes conventions et attestations de stage des formations a la création, reprise et
transmissions d’entreprises et du suivi des jeunes entreprises

e Toutes autres conventions et attestations de formation des chefs d’entreprise visant a
confirmer ou développer des compétences personnelles

CCl NOM/PRENOM FONCTION
Directeur exécutif délégué a la

Grégory MARCAILLE mission de coordination des

CCIR activités d’appui

Hauts de France Frangois GIRARDIN Manager CCI Entreprendre
Karine CATENNE Directrice Exécutive

ARTOIS
Dejan MANIC Responsable Entreprendre

Directeur Appui aux entreprises

GRAND HAINAUT
Stéphane LAFORCE Manager consultants
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GRAND LILLE Directeur Appui aux entreprises
Anthony GUDIN I\/,Ianager'Creatlon et Reprise
d’entreprise
Directrice du développement
LITTORAL HAUTs | Agathe SAINFEL business et partenariats
DE FRANCE Bénédicte WAYMEL Manager Entreprendre
I AISNE Directeur service juridique- ]
Nicolas KACZMAREK entreprendre- transmission et
formalités
OISE Anabelle DOBRENEL Dlrectrl_ce_serv[ce creajuon reprise
transmission d’entreprise
Stéphane BONNEFOND Directeur Exécutif
AMIENS-PICARDIE
Sébastien GARAT Responsable Pdle entreprendre

Article 2 :

La présente délégation s’exerce pour une durée au plus égale au temps de la preésente
mandature. Elle n’emporte en aucun cas délégation de compétence et s’exerce dans le strict
respect des procédures institutionnelles et internes dont les délégataires ont parfaitement
connaissance.

Elle est révocable a tout moment et sans aucune motivation.

OO OO thautsdefrance.ccifr

CCl Hauts-de-France

Fait a Lille, le 17 %:tobre 2022

I

2

Philippe HOURDAIN

299 poulevard de Leeds | €590028 | 5903* LILLE CEDEX | 7 0320637979

SIREN : 130 022 718

NA&F 94117

Président
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@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DECISION

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCI de région Hauts-de-France,
» Vu larticle R.711-68 du Code du Commerce

> Vu le Réglement intérieur,

> Vu l'élection du Président lors de linstallation de I'Assemblée Générale de la CCIR
Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021,

» Vu la délibération approuvée lors de l'installation de 'Assemblée Générale de la CCIR

Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021, portant sur les pouvoirs consentis a

son Président,

Décide

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1

De donner délégation de signature aux collaborateurs suivants, a effet de signer, dans les
conditions et CCl locales visées ci-aprés :

Dans le cadre des attributions de la CCl en matiére d’autorisations relatives a I'exercice

d’activités commerciales

Tous actes ci-aprés énoncés concourant a I'établissement des autorisations d’exercice
d’activités réglementées, et notamment :

- Cartes de commergants non sédentaires,
- Cartes de professionnels de Iimmobilier,

CCI LOCALE NOM/PRENOM FONCTION CONDITIONS
. . . i en cas d’absence ou d’empéchement
ARTOIS CATENNE Karine Directrice Exccutive des collaborateurs dont la liste suit
MANIC Dejan Responsable Entreprendre délégation permanente
DUVAL Christine Chargée de Formalités délégation permanente
BOUTONNET Nathalie Chargée de Formalités délégation permanente
CANIPELLE Sandra Chargée de Formalités délégation permanente
HERMANT Laurence Chargée de Formalités délégation permanente
JURUSZ Valérie Chargée de Formalités délégation permanente
. . . en cas d’absence ou d’empéchement
GRAND HOTTE Gautier Directeur Exécutif des collaborateurs dont la liste suit
HAINAUT . . : en cas d’absence ou d'empéchement
Directeur Appui aux Entreprises des collaborateurs dont la liste suit
OLEJNIK Sylvie Conseillere entreprise délégation permanente
- . s délégation permanente hors cartes
PASSAGEZ Christian Chargé de formalités de professionnels de limmobilier




GRAND DEPREZ Nathalie Chargée de formalités délégation permanente
SQL'JAUT DESWATTINES Sandrine | Chargée de formalités gz'f)?ffté‘;’;Igﬁ:gg“ggﬁn?ggbfﬁ;es
GRAND LILLE | MARCAILLE Gregory Directeur exéoutif e Armmors dont I ioto sul
Directeur appuiaux entreprises | 020 0 o st
BETREMIEUX Peggy Responsable Pdle Formalités délégation permanente
DELOURME Khedidja Chargée de formalités délégation permanente
DEROUBAIX Nathalie Chargée de formalités délégation permanente
DESCAMPS Laurence Chargée de formalités délégation permanente
GRANIER Corinne Chargée de formalités délégation permanente
HERICOURT Sabine Chargée de formalités délégation permanente
LAHOUEL Inés Chargée de formalités délégation permanente
LECLERCQ Nathalie Chargée de formalités délégation permanente
OUTMANI Latifa Chargée de formalités délégation permanente
PONCHEL Pascale Chargée de formalités délégation permanente
RENOUSIN Fiona Chargée de formalités délégation permanente
ROZWAG Nadége Chargée de formalités délégation permanente
TERMINI Flavia Chargée de formalités délégation permanente
TIZAOUI Sarah Chargée de formalités délégation permanente
WAMBRE Nadia Chargée de formalités délégation permanente
LTTORAL | GILLET Fabrice Directeur Exécutif en Gas dabsence o0 ot
HAUTS-DE-
FRANCE SAINFEL Agathe Directrice appui aux entreprises | délégation permanente
COMPAGNINO Christelle | Chargée de formalites délégation permanente
JOVELIN Valérie Chargée de formalités délégation permanente
LEVEAU Claudianne Chargée de missions délégation permanente
LORIO Corinne Chargée de formalités délégation permanente
TROLLE Martine Chargée de formalités délégation permanente
WAELES Alicia Chargée de formalités délégation permanente
WAYMEL Bénédicte Manager Entreprendre délégation permanente
RICHEZ Rodolphe Directeur Exécutif 32:23% ggrsire]ﬁ?soclijo?\? IZﬁSfehgerf nt
KACZMAREK Nicolas E::t? gtpil;;glrjeseir'\l{irgismettre délégation permanente
AISNE PLATEAUX Séverine Chargée de formalités délégation permanente
TISON Christelle Chargée de formalités délégation permanente
BRANCOURT Elodie Chargée de formalités ! délégation permanente
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. . _— ey en cas d’absence ou d’empéchement
HURNI Laurence Directrice Exécutive par intérim des collaborateurs dont la liste suit
BOUVART Elisabeth Directrice du pdle formalités délégation permanente
. , . délégation permanente hors cartes
ROGER Soléne Chargée de formalités professionnels de Pimmobilier
OISE MOKO Mazarine Chargée de formalités dslegation perman?nte hors cartes
professionnels de I'immobilier
BODELQT Stéphane Chargé de formalités délégation permanente
JOSSERAND Frédérique | Chargée de formalités délégation permanente
. . v délégation permanente hors cartes
COSTE Sandie Chargée de formalités orofessionnels de immobilier
, . P en cas d’absence ou d'empéchement
AMIENS- i BONNEFOND Stéphane | Directeur Exéoutit des collaborateurs dont la liste suit
PICARDIE 5
GARAT Sébastien Erifggp:r?:rl: du pdle délégation permanente
THERASSE Nathalie Responsable CFE délégation permanente
BELMANT Annie Chargée de formalités délégation permanente
DAVID Frangoise Chargée de formalités Péronne | délégation permanente
MORION Patricia Chargée de formalités délégation permanente
Article 2
De donner délégation de signature aux collaborateurs suivants, a effet de signer, dans les
conditions et CCl locales visées ci-aprés :
Dans le cadre de I'établissement des formalités internationales
- Tout certificat d’origine, factures et autres documents de Iégalisation
- Tout carnet de passage en douane ATA
- Plus généralement tous documents et attestations du commerce international pour
lesquels les lois, réglements et conventions internationales prévoit I'intervention des CCI
CCILOCALE NOM/PRENOM FONCTION CONDITIONS
CATENNE Karine Directrice Exécutive gn cas d'absence ou d empechement
es collaborateurs dont Ia liste suit
MANIC Dejan Responsable Entreprendre délégation permanente
DUVAL Christine Chargée de Formalités délégation permanente
BOUDEVILLE Véronique | Chargée de Formalités délégation permanente
BOUTONNET Nathalie Chargée de Formalités délégation permanente
ARTOIS CANIPELLE Sandra Chargée de Formalités délégation permanente

DELVALLE Nathalie

Agent de Formalités

délégation permanente

GARD Annie Chargée de Formalités délégation permanente
HERMANT Laurence Chargée de Formalités délégation permanente
MARTEL Séverine Agent de Formalités délégation permanente
ROUSSEL Christian Chargé de Formalités délégation permanente
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en cas d'absence ou d’empéchement

HOTTE Gautier Directeur Exéoutif des collaborateurs dont la liste suit
(I:TARI?\I'X?JT LAFORCE Stéphane Responsable service Industrie ggscizllde; sgn'saetr(;ﬁ(rasogoiﬁg“l)isfehgmf nt
BRISY Anne Assistante délégation permanente
DUFOUR Nathalie Chargée de formalités délégation permanente
DESWATTINES Sandrine | Chargée de formalités délégation permanente
MARCAILLE Grégory Directeur Exécutif o s e O pécherment
BETREMIEUX Peggy Responsable Pdle Formalités délégation permanente
BALAIR Cathy Chargée de formalités délégation permanente
GRAND DECE DELOURME Khedidja Chargée de formalités délégation permanente
DERQUBAIX Nathalie Chargée de formalités délégation permanente
GRANIER Corinne Chargée de formalités délégation permanente
HERICOURT Sabine Chargée de formalités délégation permanente
LAHQUEL Inés Chargée de formalités délégation permanente
PONCHEL Pascale Chargée de formalités délégation permanente
ROUBLIQUE Cathy Chargée de formalités délégation permanente
TERMINI Flavia Chargée de formalités délégation permanente
GILLET Fabrice Directeur Exécutif e cas & absence ou @ emp e
LITTORAL COLLET Amélie Chargée de formalités délégation permanente
HAUTS DE . . e G
France COMPAGNINO Christelle | Chargée de formalités délégation permanente
LEVEAU Claudianne Chargée de missions délégation permanente
WAYMEL Bénédicte Manager Entreprendre délégation permanente
ROHEZRowopre Dieclew Erecutl oo o S
KACZ_MAREK_NicioIas B g:ﬁgg&gfj{;ﬁg smettre | dé_lé__gation pirmanente_
AISNE PLATEAUX Séverine | Chargée de formalités | délégation permanente
?SON Christelle_ - rT’)hargé;a d;, formalités | dél?ég;on perm;u;nte B
BRANCOURT Elodie Chargée de formalités délégation permanente
HURNI Laurence Directrice Exécutive par intérim gzscizlg ngaetr;ﬁ?so;o?lﬁr:ﬁ)igtcehzmte nt
OISE BOUVART Elisabeth Directrice du péle formalités délégation permanente

CAUFFETIER Patricia

Responsable antenne

délégation permanente

HURTEL Martine

Chargée de formalités

délégation permanente
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OISE MOKO Mazarine Chargée de formalités délégation permanente

Suite ROGER Soléne Chargée de formalités délégation permanente
BONNEFOND Stéphane Directeur Exécutif ggscics)llda; Sgrsaigﬁ?so:o:telrgﬂgfeh:lﬂf it

GARAT Sébastien S;?gg::ﬁg: du pole délégation permanente

AMIENS- LENGLET Delphine ﬁ?:&%?iﬂee Scentre formalites délégation permanente
PICARDIE BOYELDIEU Elisabeth | Chargée daccueil en E%K‘é;?_?f%ﬁp‘ﬁi‘n‘:empéCheme"t
THERASSE Nathalie Responsable CFE en EaESNdG’f%sz‘jp%‘fn‘:empé"heme”t

DAVID Francgoise Chargée de formalités Péronne | délégation permanente
RUFFIA Anne Hbtesse d’accueil Péronne 32 ga:v(ig tlisrzggii(s)g d'empéchement

Article 3

De donner délégation de signature aux collaborateurs suivants, a

conditions et CCl locales visées ci-aprés :

Dans le cadre de l'activité Chambersign

- Tout certificat de signature électronique ChamberSign

effet de signer, dans les

NOM/PRENOM FONCTION CONDITIONS
CCI LOCALE
. . . i en cas d’absence ou d’empéchement
ARTOIS CATENNE Karine Direcirice Executive des collaborateurs dont la liste suit
MANIC Dejan Responsable Entreprendre délégation permanente
DUVAL Christine Chargée de Formalités délégation permanente
Véronique Boudeville Chargée de Formalités délégation permanente
. . U en cas d’absence ou d’empéchement
HOTTE Gautier Directeur Exécutif des collaborateurs dont la liste suit
GRAND Directeur Appui aux Entreprises en cas d’absence ou d’'empéchement
HAINAUT PP P des collaborateurs dont la liste suit
PASSAGEZ Christian Chargé de formalités délégation permanente
DEPREZ Nathalie Chargée de formalités Délégation permanente
, . N en cas d’absence ou d’empéchement
GRAND LILLE MARCAILLE Gregory Directeur Exécutif des collaborateurs dont la liste suit
. . . en cas d’absence ou d’empéchement
Directeur Appui aux Entreprises des collaborateurs dont la liste suit
BETREMIEUX Peggy Responsable Pdle Formalités délégation permanente
LOUETTE Laurence Chargée de formalités | délégation permanente
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SYLLA Ayoub Chargée de formalités délégation permanente
. . P en cas d’absence ou d’'empéchement
LITTORAL GILLET Fabrice Directeur Exécutif des collaborateurs dont la liste suit
HAUTS - . e .
DE FRANCE JOVELIN Valérie Chargée de formalites délégation permanente
WAELES Alicia Chargée de formalités délégation permanente
WAYMEL Bénédicte Manager Entreprendre délégation permanente
. Directeur service Entreprendre e
E(AlCZMAREK NICO|a_S et Transmettre _delegatlﬂ permanen_te -
AISNE BRANCOURT Elodie Chargée de formalités délégation permanente
TISON Christelle Chargée de formalités délégation permanente
BETEMS-GUNY Séverine | Chargée de formalités délégation permanente
HURNI Laurence Directrice Exécutive par intérim en cas d'absence ou d emp_echement
des collaborateurs dont Ia liste suit
OISE BOUVART Elisabeth Directrice du pole formalités délégation permanente
ROGER Soléne Chargée de formalités délégation permanente
CAUFFETIER Patricia Responsable Antenne délégation permanente
. . R en cas d'absence ou d’empé&chement
AMIENS- _EONNEFOND Stéphane | Directeur Exécutif des collaborateurs dont |a liste suit
PICARDIE GARAT Sébastien Responsable du pole Délégation permanente
entreprendre |
THERASSE Nathalie Responsable CFE Délégation permanente
DAVID Frangoise Chargée de formalités Péronne | Délégation permanente
. Responsable centre formalités ra
LENGLET Delphine internationales Délégation permanente
MORION Patricia Chargée de formalités Délégation permanente
Article 4

La présente délégation s’exerce pour une durée au plus égale au temps de la présente
mandature. Elle n'emporte en aucun cas délégation de compétence et s’exerce dans le strict
respect des procédures institutionnelles et internes dont les délégataires ont parfaitement

connaissance.

Elle est révocable a tout moment et sans aucune motivation.

Fait a Lille, le 17_octobre 2022
~

|"/ P
N AT

7

e
j, R

7

_.--’/

__LePrésident
Philippe HOURDAIN
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@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

DELEGATION DE SIGNATURE

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCI de région Hauts-de-France,

> Vu larticle R.711-68 du Code du Commerce
» Vu le Réglement intérieur,

> Vu I'élection du Président lors de l'installation de I'’Assemblée Générale de la CCIR Hauts-
>

de-France en date du 9 décembre 2021,

Vu la délibération approuvée lors de linstallation de 'Assemblée Generale de la CCIR
Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021, portant sur les pouvoirs consentis a son
Président,

Décide :

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, 4 effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a 40 000 € HT pour les
dépenses de sa Direction

CCl/
Service concerné, PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
le cas échéant

Anne MESSIAEN Secrétaire Générale Délegation
permanente

. Directeur Régional de la Délégation
CCIR Christophe HOUBERT Formation permanente

Directeur Exécutif délégué a Déléaation
Grégory MARCAILLE la mission de coordination erm%nente

des activités appui P

AISNE Rodolphe RICHEZ Directeur Exécutif Délegation
permanente

AMIENS-PICARDIE | Stéphane BONNEFOND Directeur Exécutif Délegation
permanente

ARTOIS Karine CATENNE Directrice Exécutive Délégation
permanente

GRAND LILLE Grégory MARCAILLE Directeur Exécutif Délégation
permanente

Alain LEFEBVRE Directeur Ports de Lille Délégation
permanente

PORTS DE LILLE

Anne LETOCART

Secrétaire Générale Ports de

Lille

Délégation en cas
d’absence ou
d’empéchement du
directeur

GRAND HAINAUT

Gautier HOTTE

Directeur Exécutif

Délégation
permanente




LITTORAL HAUTS . : A Délégation
DE FRANCE Fabrice GILLET Directeur Exécutif permanente
OISE Laurence HURNI !Dirfac_:trice Exécutive par Délégation
intérim permanente
Article 2

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, 3 effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur 4 15 000 € HT pour les

dépenses de sa Direction

CCl/ Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
Maxime BERNARD Directeur des Achats Délégation permanente
Virginie BLIDA Directrice CCINT Délégation permanente
Frangois COTHENET Directeur RH Délégation permanente
Thierry MAHAUT Directeur Comptabilité/Finances | Délégation permanente
Fabienne MERLIER Directrice Juridique Délégation permanente
’ . Directrice Controle de Gestion & ire
CCIR Stéphanie RENARD Performance Délégation permanente
. Directeur des Systémes et
Patrick VANCASSEL d'Information Délégation permanente
. Adjoint au Directeur des e
Vincent DANELS Systémes d'Information Délégation permanente
g‘?r\(l)lgL AWSKI Responsable DRE Délégation permanente
Directrice de la Communication et et
Fanny LEFEBVRE des Affaires Publiques Délégation permanente
ARTOIS Laurent DUFOUR Directeur Immobilier Patrimoine Délégation permanente
GRAND LILLE Directeur Appui aux entreprises Délégation permanente
GRAND HAINAUT Directeur Appui aux entreprises Délégation permanente
LITTORAL Directrice Business & R
HAUTS DE igathe SAINFEL Partenariats Délégation permanente
FRANCE Arnaud JANSEN Directeur Agence / Patrimoine Délégation permanente
Article 3

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CC! et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inferieur a4 5000 € HT pour les

dépenses de sa Direction

CCl/ Service
concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS
échéant
Mathieu BARBAUD Directeur Rev 3 Délégation permanente ‘
CCIR . Adjoint au Directeur des b T
Frangois LIPKIEWICZ Ressources Humaines Délégation permanente |
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Nathalie VASSEL

Adjointe au Directeur des
Ressources Humaines

Délégation permanente

Christine TROTIGNON

Responsable Tourisme

Délégation permanente

Frangois GIRARDIN

Coordination CClI
Entreprendre

Délégation permanente

Nathalie DELELIS

Responsable des
Partenariats et Projets
Innovants

Délégation permanente

CCIR Caroline VALENT Responsable CCl DATA Délégation permanente
Suite Adjointe a la Directrice de la
Fabiéne CLAVIEZ communication et des affaires | Délégation permanente
publigues
Adjointe a la Directrice de la
Anne-Flore MOREL communication et des affaires | Délégation permanente
LOYER .
publiques
Co-Directrice SIADEP et
Laurence ROGER Directrice Emploi Formation & | Délégation permanente
Alternance
SIADEP Co-Directeur SIADEP et
Jean-Marc DURIEZ Directeur des Formations Délégation permanente
Entreprises
. Responsable Réseaux Tt
Thierry LOWYS d'Entreprises Délégation permanente
Victor-Emmanuel Responsable Maintenance fia
BERNALICIS Travaux Neufs Délégation permanente
Laurent DESPREZ Responsable Pole Logistique | Délégation permanente
ARTOIS Dejan MANIC Responsable Entreprendre Délégation permanente
N Responsable développement
Djibril DIAW des entreprises Délégation permanente
. Responsable Gestion i
Azzedine BOUDRARI immobiliere & locative Délégation permanente
Laurencie COLART Responsable Artois Expo Délégation permanente
Anne CANDELIER Directrice d’Agence Délégation permanente
Marc DUCHATEAU Directeur Parc Délégation permanente
Franck FERON Directeur Agence Délégation permanente
Lorraine LYON Directeur Formation Délégation permanente
GRAND LILLE
Sandrine DUCLOS Directeur Formation Délégation permanente
. Responsable Gestion R
Azzedine BOUDRARI immobilicre & locative Délégation permanente
Benoit LECLERCQ ge’sgonsable des Moyens Délégation permanente
énéraux
Virginie FROIDEVAL Directeur Formation Délégation permanente
GRAND HAINAUT :
. Responsable aménagement 1At
Julien PARISI 8 Patrimoine Délégation permanente
Nathanaél GIRAUDEAU | Responsable Agence Délégation permanente
LITTORAL HAUTS Marc LEBECQUE Responsable Agence Délégation permanente
DE France | Thierry LE MAUFF Responsable Port du Tréport | Délégation permanente
Jean-Marc T
GROSHEITSCH Responsable Agence Délégation permanente
OISE Directrice Appui aux

Sandrine TANNIERE

Entreprises

Délégation permanente
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> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a4 5000 € HT pour les
dépenses dans le domaine de la formation :

CCIR

Pauline LOPPINET Chargée de développement RH

|

Délégation permanente

Peggy DEBOEUVRE | Chargée de développement RH

Délégation permanente

Article 4

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur 42 000 € HT pour les

dépenses de sa Direction

CCIl/ Service

concerné le cas PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS

échéant

CCIR Betty WAILLIEZ Salons Internationaux CCINT | Délégation permanente

Nathalie BAUDE

Responsable Opérations CCl
international

Délégation permanente

Laurence PONTZEELE

Attachée de Direction -
Présidence et Direction
Générale

Délégation permanente

Juliette FRUCHART

Assistante DRJ

Délégation permanente

Constance LEFEBVRE

Chargée de mission
institutionnelle

Délégation permanente

Dorothée DELERUE

Conseiliére Entreprise

Délégation permanente

Export Hauts-de-France

Performance

Aude AUBRY Manager ARDAN Délégation permanente
Manager Développement

Malvina KURI Commercial Team France Délégation permanente

AMIENS-PICARDIE | Thierry MAHAUT

Directeur Finances-Moyens
généraux

Délégation permanente

Cathy DELAMAIDE Assistante Directeur Exécutif Délégation permanente
ARTOIS
Carole LACOMBLEZ Responsable Communication | Délégation permanente
André BARTOSZAK Référent commerce Délégation permanente
- Manager
Anthony GUDIN Création/Reprise/Jeune Délégation permanente
entreprise
GRAND LILLE Metani
élanie . s
VERMEERSCH Manager Co-développement Délégation permanente

David FERRON

Référent Performance
Industrielle et Design

Délégation permanente

Bérangére LEROY

Manager Réseaux

Délégation permanente

Nicolas SAROSDI

Responsable Tertiaire

Délégation permanente
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Peggy BETREMIEUX

Responsable Formalités

Délégation permanente

GRAND LILLE
Suite Fabienne CLAVIEZ Responsable Communication | Délégation permanente
Mauricette FREHAUT | Responsable de service Délégation permanente
GRAND HAINAUT | Stéphane LAFORCE :::‘zzp:t)r?esable de service Délégation permanente
Chargé d’activité — ra s
Laurent CHALIMONT Coordinateur sécurité Délégation permanente
LITTORAL HAUTS Bénédicte WAYMEL Responsable d’activités Délégation permanente
DE FRANCE Marie Line LANDRON | Responsable Communication | Délégation permanente
. . Responsable formation par A
Stéphanie CARDOT apprentissage Délégation permanente
OISE Xavier DELCROIX Responsable CFA Nogent Délégation permanente
. Responsable formation R
Jean-René RIVIERE continue Délégation permanente
Article 5

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans les
conditions et dans le périmétre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

> Les engagements de dépenses d’un montant inférieur a4 500 € HT pour les
dépenses de sa Direction

Delphine MOURETTE

Commerce Apprentissage

ccCl/

Service concerné, | PRENOM NOM FONCTION CONDITIONS

le cas échéant
Nicolas KACZMAREK | Responsable Entreprendre Délégation permanente
Christophe Responsable Performance et 1A gt

AISNE HAELTERMAN fliores Délégation permanente
Lucie RICHARD Responsable Formation Délégation permanente
Anne FEGER Directrice Communication Délégation permanente

; Responsable Travaux neufs e

Karim EL KALLACHI maintenance Délégation permanente
Daniel GAY [D)'r ec}eur servuie Délégation permanente

AMIENS-PICARDIE gvelogpomen
Delphine LEMAIRE Responsable Pole Pépiniéres Délégation permanente

Responsable Pdle Appui

Délégation permanente

Sébastien GARAT

Responsable Pdle formalités
création Entreprises

Délégation permanente

Hans AYIMAN

Responsable du pdle
Performance des entreprises

Délégation permanente

Responsable des sites et

généraux

SIADEP Yann LE TROIDEC moyens généraux Délégation permanente
. Directrice Etudes et Nt

OISE Nadége CHAMBON aménagement du territoire Délégation permanente

Thierry LAVERAT Responsable des moyens Délégation permanente
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Les engagements de dépense sont effectués dans le cadre du budget voté en Assemblée
générale.

La présente délégation n'emporte en aucun cas délégation de compétence et s'exerce dans le
strict respect des procédures institutionnelles et internes dont les délégataires ont parfaitement

connaissance.

Elle est révocable a tout moment et sans aucune motivation.

Fait 4 Lille, le 17 octobre 2022

Président i
U

.-/

60 L) G hautsdefrance.ccifr

CCl Hauts-de-France
" y
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@ CCl HAUTS-DE-FRANCE

Je soussigné, Philippe HOURDAIN, Président de la CCI de région Hauts-de-France,

DECISION

» Vu larticle R711-68 du Code de Commerce

> Vu le Réglement intérieur,

$» Vu lélection du Président lors de l'installation de I'Assemblée Générale de la CCIR
Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021,

» Vu la délibération approuvée lors de l'installation de 'Assemblée Genérale de la CCIR
Hauts-de-France en date du 9 décembre 2021, portant sur les pouvoirs consentis a
son Président,

Décide :

Sur proposition du Directeur Général :

Article 1:

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans
les conditions et le périmétre des CCl et/ou services visés ci-apres :

> Les actes concourant a I'exécution des marchés de travaux, de fourniture et de
services :

Emission de bons de commande dans la limite du marché auxquels ils sont
rattachés, dans le strict respect des procédures internes

Ordres de services

Formulaires d’exécution des marchés (EXE), notamment les procés-verbaux de
réception,

Agrément de sous-traitants déclarés par le titulaire d’un marché

Décompte des pénalités de retard

Mise en demeure

Décision de résiliation, aprés accord de la Direction Régionale des Achats
Courrier de levée de caution bancaire des entreprises

Document financier relatif & lPexécution dun marché public et
notamment décompte général définitif, délivrance de la retenue de garantie

» Toute demande d’autorisation administrative et déclaration prévues par le Code de
I'Urbanisme, le Code de la Construction et/ou le Code de 'Environnement

» Toute note technique relative a la sécurité des biens et des personnes dans les
immeubles

vV VvV V VY

Tous dépdts de plainte auprés des représentants de I'ordre public ;
Tout état des lieux de travaux immobiliers
Les Tableaux de SHON et Cahiers des charges de cession de terrain

Tout document de géométre, notamment document d’arpentage.
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CCl/Service

concerné le cas NOM/PRENOM FONCTION CONDITIONS
écheéant
en cas d’absence ou
Karine CATENNE Directrice Exécutive d’empéchement du
collaborateur suivant
ARTOIS Laurent DUFOUR Dlrecteur_ Immoblller Délégation permanente
Patrimoine
Victor-Emmanuel Responsable Service o
BERNALICIS Immobilier Délégation permanente
en cas d'absence ou
LITTORAL Fabrice GILLET Directeur Exécutif d’empéchement du
HAUTS DE FRANCE collaborateur suivant
Directeur Immobilier et
Patrimoine — Directeur Délégation permanente
Arnaud JANSEN

d’Agence

LITTORAL HAUTS
DE FRANCE /
PORT DU TREPORT

Thierry LE MAUFF

Responsable Port du Tréport

Délégation permanente

GRAND HAINAUT

Gautier HOTTE

Directeur Exécutif

en cas d’absence ou
d’empéchement du
collaborateur suivant

Laurent CHALIMONT

Chargé d’activité —
Coordinateur sécurité

Délégation permanente

Responsable Aménagement

Julien PARISI & Patrimoine Délégation permanente
en cas d’absence ou
GRAND LILLE Grégory MARCAILLE Directeur Exécutif d’empéchement du

collaborateur suivant

PORTS DE LILLE

Alain LEFEBVRE

Directeur Général

Délégation permanente

Anne LETOCART

Secrétaire Générale

Délégation permanente

Nicolas OGES

Directeur des
Investissements et de
Environnement

Délégation permanente

Stéphanie DEBRUYNE

Responsable services
généraux et valorisation
des déchets

Délégation permanente

Pierre RATUSZNY

Technicien Voirie Réseaux
Divers

Délégation permanente
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en cas d’absence ou

GRAND Grégory MARCAILLE Directeur Exécutif d’empéchement du
LILLE/PARCS collaborateur suivant
D’ACTIVITES

Marc DUCHATEAU Directeur Parcs d'activités Délégation permanente

AISNE Rodolphe RICHEZ Directeur exécutif Délégation permanente
OISE Laurence HURNI Dlrectrlcg ex chtlve par Délégation permanente
intérim
Stéphane Directeur exécutif Délégation permanente
BONNEFOND
AMIENS-PICARDIE
Daniel GAY Directeur Développement Délégation permanente

Article 2 :

De donner délégation de signature aux collaborateurs dont la liste suit, a effet de signer, dans
les conditions et le périmetre des CCl et/ou services visés ci-aprés :

» Tout Droit de chasse
» Toute Convention de mise a disposition de biens immobiliers agricoles au profit

de la SAFER
Directeur des parcs I
Marc DUCHATEAU d'activités Délégation permanente
GRAND LILLE En cas d’empéchement ou
Grégory MARCAILLE | Directeur exécutif d’absence de Marc
DUCHATEAU
Stephane Directeur exécutif Délégation permanente
BONNEFOND
AMIENS-PICARDIE
. Directeur S
Daniel GAY Développement Délégation permanente
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La présente Délégation s'exerce pour une durée au plus égale au temps de la présente
mandature. Elle n’emporte en aucun cas délégation de compétence et s’exerce dans le strict
respect des procédures institutionnelles et internes dont le délégataire a parfaitement
connaissance. Elle est révocable a tout moment et sans aucune motivation.

OO Q0O havtsdefranceccitr

cCl Hauts-de-France

<L

W

2} (g Lee

i

N

m

Fait a Lille, le 17 octobre 2022

.
Philippe HOURDAIN
Président
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